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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Onderwijsinstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.
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	1: 
	0: Hogeschool van Amsterdam
	1_KVK: 34215054
	2: Wibautstraat 3b, 1091GH, Amsterdam
	3_TEL: 0205951405
	4_EM: persvoorlichting@hva.nl
	5: www.hva.nl
	6_RSIN: 815291152
	7_A4: 4601
	8: 
	1: Drs. J.E.A.M. (Jopie) Nooren
	2: Voorzitter

	9: 
	1: Dr. G.R. (Geleyn) Meijer
	2: Vicevoorzitter

	10: 
	1: Drs. H.G. (Henk) Geveke
	2: Bedrijfsvoering

	11: 
	1: 
	2: 

	12: 
	1: 
	2: 

	13_ML: 
	16_ML: De HvA is een kennisinstelling die met een breed aanbod aan beroepsonderwijs een
grote variëteit aan studenten opleidt die hun talenten maximaal ontplooien om
zelfstandig en op een hoog niveau hun professie uit te oefenen. Door de koppeling van
onderwijs en praktijkgericht onderzoek draagt de HvA bij aan de vernieuwing van de
beroepspraktijk en de samenleving in en om een internationaal georiënteerd
Amsterdam.
	18_ML: De HvA is een kennisinstelling die met een breed aanbod aan beroepsonderwijs een
grote variëteit aan studenten opleidt die hun talenten maximaal ontplooien om
zelfstandig en op een hoog niveau hun professie uit te oefenen. Door de koppeling van
onderwijs en praktijkgericht onderzoek draagt de HvA bij aan de vernieuwing van de
beroepspraktijk en de samenleving in en om een internationaal georiënteerd
Amsterdam.

De HvA werft niet actief geld of goederen onder derden.

Om invulling te geven aan missie en visie hanteert de HvA een instellingsplan (zie link
onderaan pagina). Jaarlijks worden de werkzaamheden in een begroting verder
uitgewerkt, en verantwoord via een jaarverslag (zie link onderaan de volgende pagina).
	19_ML:  HvA heeft als grootste inkomstenbron de rijksbijdrage, geld dat de overheid aan
onderwijsinstellingen betaalt om onderwijs te verzorgen en onderzoek uit te voeren.Verder wordt verwezen naar het jaarverslag 2024.
	20_ML: Hiervoor wordt verwezen naar het jaarverslag 2024.
	21: 
	_MLT: https://www.hva.nl/binaries/content/assets/hva/over-de-hva/plannen-feiten-en-verslagen/hva-instellingsplan-2021-2026.pdf?1610023609174
	knop: 

	22_ML: Voor de HvA en haar medewerkers geldt de Cao Hoger Beroepsonderwijs. De opgave
van de bezoldiging van topfunctionarissen volgens artikel 4.1 en 4.2 van de Wet
normering topinkomens (WNT) staat in de jaarrekening (onderdeel jaarverslag) evenals
het bezoldigingsbeleid, de beloningsgegevens en zittingstermijnen van de leden van
het CvB en de vergoedingen aan de leden van de Raad van Toezicht.
	24: 
	_MLT: https://www.hva.nl/over-de-hva/organisatie/plannen-feiten-en-verslagen/jaarverslag/jaarverslag.html
	knop: 

	23_ML: Hiervoor wordt verwezen naar het jaarverslag 2024.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	2: 
	1_GT: 100
	5_GT: 
	2_GT: 321900
	6_GT: 18000
	3_GT: 7400
	7_GT: 
	4_GT: 329400
	9_GT: 123900
	10_GT: 453300
	8_GT: 105900

	1: 
	1_GT: 100
	5_GT: 
	2_GT: 307200
	6_GT: 17700
	3_GT: 7000
	7_GT: 
	4_GT: 314300
	9_GT: 142900
	10_GT: 457200
	8_GT: 125200

	4: 
	1_GT: 161900
	2_GT: 22700
	3_GT: 120300
	4_GT: 148400
	5_GT: 453300

	3: 
	1_GT: 164900
	2_GT: 25700
	3_GT: 113200
	4_GT: 153400
	5_GT: 457200

	5_ML: Bedragen x 1.000 euro

	3: 
	0: 
	1: 2024
	2: 2023 (*)

	1: 
	1_A7: 407600
	11_A7: 437000
	17_A7: 3500
	2_A7: 
	12_A7: 25700
	18_A7: 
	3_A7: 98700
	4_A7: 31400
	13_A7: 28600
	19_A7: -500
	10_A7: 546800
	16_A7: -700
	14_A7: 51300
	20_A7: 3000
	21_A7: 
	22_A7: 3000
	9_A7: 9100
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 9100
	15_A7: 542600

	2: 
	1_A7: 410800
	11_A7: 427100
	17_A7: 2100
	2_A7: 
	12_A7: 24100
	18_A7: 
	3_A7: 91700
	4_A7: 26100
	13_A7: 24800
	19_A7: 500
	10_A7: 536700
	16_A7: -1600
	14_A7: 57000
	20_A7: 2600
	21_A7: 
	22_A7: 2600
	9_A7: 8100
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 8100
	15_A7: 533000

	JV: 
	_MLT: https://cms-prd.cms.hva.nl/site/binaries/content/assets/hva-nl/over-de-hva/goed-bestuur/jaarverslag-hva-2024_def.pdf
	knop: 

	3_ML: Bedragen x 1.000 euro



